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EDITAL DE SELECAO DE DISCENTES DE GRADUACAO PARA AS OPERACOES
“SENTINELAS AVANCADAS II” e “VELHO CHICO”, DO PROJETO RONDON — UFRGS —
JULHO DE 2024

O Nucleo de Extensdo Rondon UFRGS, vinculado a Pro-Reitoria de Extensao, torna publico
o Edital de Selecédo de Alunas/os de Graduacgéo para compor as Equipes UFRGS que participarao
das Operacbes “VELHO CHICO” no periodo de 04 a 21 de julho de 2024 e “SENTINELAS
AVANCADAS II” no periodo de 11 a 28 de julho de 2024, nos estados de Pernambuco e Rondénia,
respectivamente, nos municipios a serem designados pelo Ministério da Defesa, no ambito do
Projeto Rondon.

O Projeto Rondon, coordenado pelo Ministério da Defesa, € um projeto de integracdo social
gue envolve a participacdo voluntaria de estudantes universitarios na busca de solucbes que
contribuam para o desenvolvimento sustentavel de comunidades carentes e ampliem o bem-estar da
populacdo. Os objetivos do Projeto séo: contribuir para a formacdo do universitario como cidadao;
integrar o universitario ao processo de desenvolvimento nacional, por meio de ac¢des participativas
sobre a realidade do Pais; consolidar no universitario brasileiro o sentido de responsabilidade social,
coletiva, em prol da cidadania, do desenvolvimento e da defesa dos interesses nacionais; e estimular
no universitario a producao de projetos coletivos locais, em parceria com as comunidades assistidas.

As ac¢les a serem desenvolvidas pelas equipes da UFRGS seréo:

) na Operacdo Velho Chico as areas tematicas do Conjunto “B” de Ac¢bes: Comunicacéo,

Meio Ambiente, Tecnologia e Producdo e Trabalho, conforme o EDITAL N° 1/2024-

CGPR/DPS/SEPESD/SG-MD, as acdes a serem desenvolvidas no municipio deverdo atender o

que segue:
a) Tematica Comunicacao:

- Capacitar agentes multiplicadores e servidores municipais na producéo e difusdo de material
informativo para a populagédo, usando 0os meios de comunicacdo, com énfase em comunicacao
comunitaria e publica.

- Capacitar liderancas e servidores municipais nos servigos e programas oferecidos de formacéo
de politicas publicas.

b) Tematica Meio ambiente:


https://www.gov.br/defesa/pt-br/assuntos/projeto-rondon/downloads/operacao-velho-chico/edital-no-1_2024-cgpr_operacao-velho-chico.pdf/view
https://www.gov.br/defesa/pt-br/assuntos/projeto-rondon/downloads/operacao-velho-chico/edital-no-1_2024-cgpr_operacao-velho-chico.pdf/view

NUCLEO

ROND®N

UFRGS IR RONDON

- Capacitar, mobilizar e realizar campanhas na area de educacdo ambiental, particularmente no
gue se refere a residuo solido, saneamento basico e gestdo de agua e solo.
c) TeméaticaTecnologia e producéo:
- Disseminar solu¢des autossustentaveis - tecnologias sociais - que melhorem a qualidade de
vida das comunidades.
d) Tematica Trabalho:
- Capacitar gestores e trabalhadores do Sistema Unico de Saude (SUS) quanto a utilizacéo de
sistemas que instrumentalizam e apoiam a gestdo do SUS, em todas as esferas, nos processos
de planejamento, programacéo, regulacéo, controle, avaliacdo e auditoria.
- Capacitar os servidores municipais a desempenharem as funcdes de execucao, prestacao de
contas e controle social dos programas e ac¢des educacionais financiados pelo Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE) de modo quepromovam melhorias na gestdo dos
municipios.
- Capacitar produtores locais, com especial atencdo a agricultura familiar e sustentavel.-
Incentivar o cooperativismo, 0 associativismo e o empreendedorismo para a geracao de renda e
o desenvolvimento econémico sustentével.
- Promover a¢des que desenvolvam o potencial turistico local, incluindo a capacitacdo de méo de
obra ligada ao comércio de bens e servi¢os.- Capacitar servidores municipais em gestéo publica
e de projetos.
- Capacitar servidores a implantar agendas municipais de agricultura urbana e periurbana.-
Capacitar servidores municipais a aplicar metodologias que lhes possibilitem fazer diagnostico
municipal de potencialidades e desafios para desenvolvimento socioeconémico.
- Capacitar servidores municipais e municipes a elaborar e implantar acbes de Seguranca
Alimentar e Nutricional (SAN) e de Educacéo Alimentar e Nutricional (EAN).
- Capacitar servidores municipais e municipes a elaborar e implantar acées de inclusdo produtiva
urbana, tais como cursos de qualificacdo profissional, atividades de intermediacdo de méo de
obra.

II) na Operagdo Sentinelas Avancadas Il as &reas tematicas do Conjunto “A” de Acdes:

Cultura, Direitos Humanos e Justica, Educacdo e Saude, conforme o EDITAL N° 2/2024-

CGPR/DPS/ISEPESD/SG-MD, as acfes a serem desenvolvidas no municipio deveréo atender o que

segue:


https://www.gov.br/defesa/pt-br/assuntos/projeto-rondon/downloads/operacao-sentinelas-avancadas-ii/edital-no-2_2024-cgpr_operacao-sentinelas-avancadas-ii.pdf/view
https://www.gov.br/defesa/pt-br/assuntos/projeto-rondon/downloads/operacao-sentinelas-avancadas-ii/edital-no-2_2024-cgpr_operacao-sentinelas-avancadas-ii.pdf/view
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a)_Tematica Cultura:

- Capacitar agentes multiplicadores para o desenvolvimento de atividades que valorizem o cidadéo,
a cultura local e promovam o intercambio de informacdes.

b) Temética Direitos Humanos e Justica:

- Capacitar gestores municipais, conselheiros e liderancas comunitarias em gestao de politicas

publicas, particularmente na é&rea de desenvolvimento social, como acesso a renda, ao

enfrentamento das situacfes de trabalho infantil e a exploracdo sexual de criancas e adolescentes.

- Instalar, dinamizar ou atualizar, conforme o caso, conselhos municipais, tais como os de educacéo,

de saulde, tutelar, de assisténcia social, da crianca, do meio ambiente, dentre outros.
- Capacitar agentes multiplicadores na prevencdo da violéncia contra mulheres, criancas e

adolescentes.

c) Tematica Educacéo:

- Capacitar educadores dos ensinos fundamental e médio sobre técnicas de ensino e aprendizagem,
motivacdo, mediacdo de conflitos, relacionamento interpessoal, distarbios de aprendizagem e
educacao inclusiva.

- Capacitar educadores dos ensinos fundamental e médio sobre a identificacdo de sinais de
mudancgas comportamentais que possam auxiliar no diagnostico prematuro de necessidade de
atendimento educacional especializado, transtornos do desenvolvimento, sofrimento de abuso ou
violéncia e demais a¢cfes que tragam prejuizo ao aluno.

d) Tematica Saude:

- Capacitar agentes multiplicadores em vigilancia e na atencdo na saude dos diversos ciclos de vida:
crianca, adolescente/jovem, adulto e idoso. Com énfase respectivamente em: imunizacao, prevencao
e controle de violéncia, transito seguro, habitos saudaveis, fatores de risco para Doencas Cronicas
N&o Transmissiveis - DCNT (hipertensao e diabetes).

- Capacitar agentes multiplicadores para o controle de vetores causadores de doencgas endémicas.

- Capacitar agentes multiplicadores para disseminacdo da Politica Nacional de Alimentacdo e
Nutricdo.

- Capacitar agentes multiplicadores quanto ao uso de modernas tecnologias da informacao e de
telecomunicacdes, seja para tele consultas, exames de rotina ou em situacbes de urgéncia,
contribuindo para a prevencao, diagndéstico, monitoramento e tratamento de doencas, lesdes e outras

condi¢cdes médicas a pacientes e outros profissionais de saude situados em locais distantes.



NUCLEO

ROND®N

UFRGS IR RONDON

1 — Das Inscricdes

Art. 1° - Poderéo se inscrever discentes de qualquer Curso de Graduagédo da UFRGS que atendam
as seguintes condicgdes:

a)  Possua vinculo ativo (esteja regularmente matriculado/a) no Curso de Graduacao até o término
do periodo de execucao da Operacdo em que se candidatar;

b) N&o tenha participado de Operacfes anteriores do Projeto Rondon - Ministério da Defesa;

C) Tenha disponibilidade de horario para participar das reuniées de capacitacédo, a serem
realizadas presencialmente, TODOS os SABADOS, das 08h as 13h. Além disso, sempre que houver

necessidade, os/as discentes poderéo ser convocados/as para o periodo da tarde nos sabados, das
13h as 18h ou em outros dias da semana. Ademais, deverao ter disponibilidade para participar da

Operacao propriamente dita, de acordo com o calendério de eventos de cada Operacao.

Art. 2° - As inscri¢Bes serdo recebidas a partir do dia 04 de abril de 2024 até as 23h59 do dia 21

de abril de 2024, exclusivamente pelo e-mail projetorondon.ufrgs@gmail.com

Art. 3° - Havera duas Palestras sobre o Projeto Rondon, seus objetivos, orientacdes do Processo
seletivo de discentes, das acdes a serem executadas e informa¢des sobre 0s municipios em que a

UFRGS ira desenvolver suas atividades, como segue:

a) 17 de abril de 2024, as 18h00, no Campus Vale, Bloco 1V, Instituto de Informatica, auditorio do
prédio 43413 (antigo prédio 67).
b) 18 de abril de 2024, as 19h00, no Campus Centro, Faculdade de Educacao (FACED), sala 102.

Paragrafo Unico — A presenca na palestra NAO é obrigatéria.

2 — Dos Documentos

Art. 4° - Para efetuar a inscri¢cdo, o/a graduando/a deverd encaminhar por e-mail, os documentos
abaixo mencionados, em formato PDF, além de um video, conforme disposto nos paragrafos 4° e 5°:
a) Ficha de Inscricéo devidamente preenchida (Anexo 1) —disponivel para download no site do
Nucleo Rondon (www.ufrgs.br/rondon);

b) Carta de “Manifestagéo de Interesse e Informagdes Pessoais”, conforme orienta¢des disponiveis
no Anexo 2;

c) Historico Escolar UFRGS atualizado;

d) Comprovante de Matricula do semestre 2024/1.


mailto:projetorondon.ufrgs@gmail.com
http://www.ufrgs.br/rondon)%3B
http://www.ufrgs.br/rondon)%3B
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Paragrafo 1° — A inscricao sera efetivada a partir da entrega de toda documentacao, ndo sendo
permitido anexar ou enviar documentos apés as 23h59 do dia 21 de abril de 2024.

Paragrafo 2° — No ato da inscricdo, devera ser informada para qual Operacao esta se candidatando,

assinalando o respectivo campo na ficha de inscri¢ao.

Paragrafo 3° — As inscri¢cdes incompletas ou enviadas fora do prazo, dia e horério estipulados neste
Edital, estardo automaticamente desclassificadas.

Paragrafo 4° — Os documentos mencionados neste artigo deverdo ser enviados em um Unico arquivo,
o qual devera ser gravado no formato nome-sobrenome do aluno candidato ao processo de selecao
(p.ex: jodosilva.pdf)

Paragrafo 5° — O video devera ter no minimo 1 minuto e no maximo 2 minutos de durac¢éo, onde o/a
aluno/a devera fazer uma apresentacao pessoal, falar sobre sua motivacdo em participar do Projeto
Rondon e nas suas contribuicdes a equipe e ao trabalho a ser desenvolvido.

Paragrafo 6° - Sera de responsabilidade e escolha do/a aluno/a o local para hospedagem do arquivo
de video, o qual devera ter seu acesso compartilhado com o Nucleo Rondon UFRGS mediante link
enviado no mesmo email em que serdo enviados os documentos de inscri¢ao.

| — 0 acesso ao video devera ser mantido até a data de divulgacéo do resultado final do processo de
selecdo de alunos/as de graduacao, sob pena de desclassificacao.

Paragrafo 7° — Os arquivos de videos que forem enviados fora da minutagem especificada no
paragrafo anterior ndo serdo avaliados e a inscricdo estard automaticamente desclassificada.
Paragrafo 8° — O Nucleo de Extensdo Rondon UFRGS néo se responsabiliza pela inscricdo néo
recebida por motivos de ordem técnica de equipamentos (celulares, tablets, computadores e
similares), falhas de comunicacdo, problemas de trafego na Internet ou outros fatores que
impossibilitem o envio dos documentos dentro do prazo definido neste Edital ou problemas de

hospedagem e acesso aos arquivos de videos.

3—- Dos Requisitos, Deveres e Compromissos para Participacdo na Operacdo Mangabeiras, do

Projeto Rondon.

Art. 5° - Cumprir todas as recomendagfes e compromissos estabelecidos pelo Ministério da Defesa,
em especial, as constantes nos seguintes documentos:

e “EDITAL N° 1/2024-CGPR/DPS/SEPESD/SG-MD PROCESSO SELETIVO DAS

INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR (IES) PARA PARTICIPACAO NA OPERACAO DE



NUCLEO

ROND®N

UFRGS IR RONDON

JULHO 2024 — OPERACAO "VELHO CHICO" DO PROJETO RONDON; disponivel em

https://www.qgov.br/defesa/pt-br/assuntos/projeto-rondon/downloads/operacao-velho-

chico/edital-no-1_2024-cgpr_operacao-velho-chico.pdf/view

e EDITAL N° 2/2024-CGPR/DPS/SEPESD/SG-MD - PROCESSO SELETIVO DAS
INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR (IES) PARA PARTICIPACAO NA OPERACAO DE
JULHO 2024 — OPERACAO "SENTINELAS AVANCADAS II" DO PROJETO RONDON;
disponivel em https://www.gov.br/defesa/pt-br/assuntos/projeto-rondon/downloads/operacao-

sentinelas-avancadas-ii/edital-no-2 2024-cqpr operacao-sentinelas-avancadas-ii.pdf/view

e Guia do Rondonista: disponivel em  https://www.gov.br/defesa/pt-br/assuntos/projeto-

rondon/downloads/quias-e-manuais/guia-do-rondonista impressao.pdf/view

Art. 6° - Ter disponibilidade para viajar e cumprir todas as etapas do Cronograma de Trabalho,

previstas para o periodo da Operacao em que for selecionado.

Art. 7° - Ter disponibilidade para participar das Reunifes Preparatoérias da Equipe Rondon UFRGS,

no periodo de 04 de maio até a data da viagem para a Operacao, conforme segue:

| - TODOS os SABADOS, das 08h as 13h, em forma presencial, em local a ser informado

posteriormente;

[I- Eventualmente em SABADQOS, das 13h as 18h, ou outros dias da semana, se houver necessidade,

sendo previamente informado.

Art. 8° - Ter espirito de equipe e capacidade de interacdo com o publico-alvo de sua agéo e de
compartiihamento de tarefas, iniciativa e protagonismo, bem como demonstragcdo de

responsabilidade, maturidade, dedicacéo, organizacao e resiliéncia.

Art. 9° - O descumprimento de quaisquer normas, condutas, recomenda¢des ou cCOmpromissos
estabelecidos ou determinados pela coordenacao da operacdo, com o Nucleo Rondon UFRGS, com
a coordenacdo-geral do Projeto Rondon e com a Organizacdo militar sede da Operacado acarretara

no desligamento imediato do/a aluno/a da Equipe Rondon UFRGS.

Paragrafo Unico — Os custos inerentes do retorno ocasionado pelos motivos elencados no caput

serdo de responsabilidade Unica do discente.

5- Da Selecédo da Equipe Rondonista

Art. 10 - A equipe rondonista serd composta pelos/as 8 (oito) alunos/as classificados/as no presente
Edital de selecdo (membros titulares da equipe) e por 2 (dois/duas) alunos/as suplentes a serem
chamados/as em caso de desisténcia ou afastamento de algum membro titular que compde a equipe


https://www.gov.br/defesa/pt-br/assuntos/projeto-rondon/downloads/operacao-velho-chico/edital-no-1_2024-cgpr_operacao-velho-chico.pdf/view
https://www.gov.br/defesa/pt-br/assuntos/projeto-rondon/downloads/operacao-velho-chico/edital-no-1_2024-cgpr_operacao-velho-chico.pdf/view
https://www.gov.br/defesa/pt-br/assuntos/projeto-rondon/downloads/operacao-sentinelas-avancadas-ii/edital-no-2_2024-cgpr_operacao-sentinelas-avancadas-ii.pdf/view
https://www.gov.br/defesa/pt-br/assuntos/projeto-rondon/downloads/operacao-sentinelas-avancadas-ii/edital-no-2_2024-cgpr_operacao-sentinelas-avancadas-ii.pdf/view
https://www.gov.br/defesa/pt-br/assuntos/projeto-rondon/downloads/guias-e-manuais/guia-do-rondonista_impressao.pdf/view
https://www.gov.br/defesa/pt-br/assuntos/projeto-rondon/downloads/guias-e-manuais/guia-do-rondonista_impressao.pdf/view
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de trabalho, respeitando-se a ordem de classificacao.

Art. 11 - O processo de selecédo possui quatro fases:

1a) Avaliacdo da documentac&o de inscricdo (ELIMINATORIO);
2a) Pré-selecao dos/as alunos/as inscritos/as;

3a) Entrevista individual.
4a) Dinamicas de grupo.
Art. 12 — A primeira fase do processo é a conferéncia da documentacao enviada pela candidata/o e

conformidade com o estabelecido no presente Edital (artigo 4°).

Art. 13 - A segunda fase do processo de selecéo (pré-selecao) levara em conta os seguintes critérios:
a) Atendimento aos critérios exigidos pelo Ministério da Defesa,;

b) Carta de “Manifestacédo de Interesse e Informacdes Pessoais”, onde serdo valorizadas além da
formacao técnica (curso de graduacao e etapa em que se encontra, estagios curriculares e extra-
curriculares, participacdo em atividades de extensdo e motivagao), conforme orientacfes disponiveis
no Anexo 2;

c) Historico Escolar.

Art. 14 - A terceira fase de selecdo compreendera de entrevista individual, com tempo aproximado
de 30 minutos, a serem realizadas com os/as discentes pré-classificados/as na fase anterior,

agrupados/as em dias e turnos conforme calendario.

Paragrafo Unico — A presenga na entrevista é obrigatdria e o ndo-comparecimento na data e no

horario agendadas implicara na desclassificacdo do/a aluno/a.

Art. 15 — A quarta fase de selecdo constara de Dinamicas de grupos com discentes que foram

selecionados para a entrevista e seréo realizadas, conforme calendario.

Art. 16 - A lista final dos/as graduandos/as selecionados/as sera divulgada na pagina do Nudcleo
Rondon UFRGS e por mensagem pelo e-mail para os/as alunos/as titulares e suplentes
selecionados/as, em ordem alfabética, acrescida dos nomes dos/as alunos/as suplentes, em ordem

de classificacao.

Art. 17 — H& qualquer momento, o Nucleo Rondon UFRGS podera chamar alunos/as, respeitada a
respectiva ordem de classificacdo de cada Operacdo, em caso de substituicAo e eventuais

vacancias.
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™ RONDON

DATA ACAO LOCAL OBSERVACAO
04 de abril | Divulgacao do Edital de Envio de toda documentacéo
de 2024 Selecao Discente e Inicio de para o e-mail do Nucleo
Inscri¢cdes (via email) Rondon indicado neste
edital:
projetorondon.ufrgs@gmail.com
17 e 18 de | Palestras de Apresentacao Ver Artigo 3° deste Edital
abril de 2024 | do Projeto Rondon
21 de abril | Fim do Periodo de inscrigéo Ver Artigos 1° e 2°
de 2024 (Até as 23:59h) deste Edital.
20 até 22 de | 12 e 22 Fase de Selecéo Atividade Interna do Nucleo | Ver Artigos 12 e 13
abril de 2024 | (conforme critérios Rondon UFRGS. deste Edital.
estabelecidos pelo Nucleo
Rondon UFRGS).
até 23 de Divulgacéo dos/as alunos/as Por e-mail aos/as alunos/as
abril de 2024 | selecionados/as para inscritos/as.
Entrevista individual e
Dinamicas de grupo.
24 a 26 de | Realizacdo das Entrevistas Presencial — Campus Centro | Presenca obrigatdria
abril de 2024 | Individuais (24/04 as 14-18h; 25/04 as
08-18h e 26/04 as 08-12:00)
27 de abril | Realizagé@o das Dinamicas de | Presencial — Campus Centro | Presenca obrigatoria
de 2024 | grupo (das 08:00 as 13:00h)
02 de maio | Prazo Final para divulgacéo Por e-mail aos/as alunos/as
de 2024 da listagem dos/as alunos/as | selecionados/as e através do
selecionados/as Sites WEB do Nucleo
Rondon
04 de maio | Inicio da Capacita¢céo das Presencial — Campus Centro | Presenca obrigatéria
de 2024 Equipes Velho Chico e

Sentinelas Avancadas Il



mailto:projetorondon.ufrgs@gmail.com
mailto:projetorondon.ufrgs@gmail.com
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6- Das Disposicdes Finais

Art. 18 — No caso de adiamento de uma ou de todas Operacdes pela Coordenacdo Geral do Projeto
Rondon — Ministério da Defesa, a selecdo dos/as alunos/as para a respectiva Equipe UFRGS
permanecera valida até o seu encerramento ou seu cancelamento, no todo ou em parte, seja qual
for o motivo, sem, contudo, ensejar em indenizacdo de qualquer espécie aos/as alunos/as
rondonistas  (Edital n° 1/2024-CGPR/DPS/SEPESD/SG-MD e Edital n° 2/2024-
CGPR/DPS/SEPESD/SG-MD).

Art. 19 — Os/as alunos/as selecionados/as para as acfes rondonistas sao voluntarios/as, portanto, o
desenvolvimento e a execuc¢do das Operacdes previstas neste Edital ndo ensejardo em remuneracéo
ou qualquer medida de carater indenizatorio para os/as alunos/as selecionados/as, nos termos da
Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, que dispde sobre o servigco voluntario e d4 outras

providéncias.

Art. 20 — O/a aluno/a, ao encaminhar sua inscri¢ao, afirma que leu, concorda e esta ciente com todos
os itens do presente Edital e declara que, neste momento, encontra-se em plenas condi¢cbes de

saude para participar do Projeto Rondon, tanto clinica, odontoldgica e psicologicamente.

Paragrafo 1° — O/a aluno/a selecionado/a devera entregar atestado médico em até 5 dias uteis, a
partir da data de solicitacdo pelas respectivas Coordenacdes das Operacdes, que comprove que

esteja em boas condi¢cfes de saude.

Paragrafo 2° — O/a aluno/a selecionado/a que néo apresentar o atestado de salde ou que nédo estiver

em boas condi¢cfes de salude sera substituido/a.

Art. 21 — Os membros das Equipes UFRGS deverao estar cientes das diretrizes e recomendacdes
sanitédrias em relacdo a vacinacao e respeitar e adotar condutas adequadas a durante todo o
periodo da Operacdo, quer seja nas reunides de treinamento, nos alojamentos, nos meios de

transportes e locais que serdo frequentados.

Art. 22 — Casos omissos serdo resolvidos pelas Coordenacdes das Equipes Rondon UFRGS,
juntamente com o Nucleo Rondon UFRGS, Departamento de Educacgéo e Desenvolvimento Social
(DEDS/UFRGS) e Pro-Reitoria de Extensao.

Porto Alegre, 04 de abril de 2024.
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ANEXO 1
Ficha de Inscricdo - Projeto Rondon UFRGS

Estou me candidatando para:

I:I Operacgao Velho Chico — Conjunto B de A¢des, em Pernambuco, periodo de 04 a 21 de julho

Operagao Sentinelas Avancadas Il — Conjunto A de A¢des, em Rondonia, periodo de 11 a 28 de julho

Observacdo: vocé poderd se candidatar para uma ou para as duas operagdes e neste caso podera estabelecer
uma ordem de acordo com sua preferéncia.

Nome: Cartdo UFRGS:

CPF: RG: Orgéo Expedidor:

Facebook/Instagram:

Data Nascimento: / / Cidade Nasc: UF Nasc:
Estado Civil: Sexo:

E-mail:

Telefone fixo (se houver): (___) Celular: ( )

Curso degraduacéo:

Ano/semestre de ingresso no curso:

Endereco residencial:

Bairro: Cidade: UF: CEP:

Nome de Pessoa para Contato: Telefone: ()

|:| Declaro, para os devidos fins, que me encontro em boas condicées de saude, sob ponto de
vista clinico, psicolégico e odontélogico, conforme disposto no item 9.2.7 do Edital n°. 1/2021

DIPRES, publicado no Diario Oficial da Unido, dia 08 de junho de 2021, Edi¢céo 105, sec¢éo 3,
pagina 20.
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ANEXO 2

Orientacdes para Carta “Manifestacdo de Interesse e Informacdes Pessoais”

A) A Carta deve ter no minimo 30 linhas e no maximo 50 linhas de texto “livre”, em folha com
formato A4, fontes Times NewRoman ou Arial, tamanho 12, espagcamento 1,5 e as margens

superior e esquerda com 2,0 cm e margens direita e inferior com 1,5 cm.

B) Ao desenvolver esta Carta procure abordar os seguintes aspectos:

Qual o seu interesse e motivagao para participar do Projeto Rondon?

2. Qual a sua experiéncia prévia com acdes e projetos que estejam relacionados com a
extensao universitaria?

3. Descreva atividades extra-curriculares que tenha participado e que julgue que contribuira
para o Projeto Rondon.

4. Quais contribuicbes vocé acredita que aportard a Equipe Rondon UFRGS no
desenvolvimento dos trabalhos na Operacéao?

5. Procure descrever o seu perfil pessoal, o0 que vocé valoriza e o que lhe incomoda, quais
caracteristicas pessoais que vocé considera positivas e quais que vocé acredita que

deveria melhorar e como vocé se porta no convivio social e no trabalho em equipe.
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