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RESOLUCAO N° 40/2016

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, em sessdo de
26/10/2016, tendo em vista o constante no Processo n° 23078.014200/2016-
17, nos termos do Parecer n® 32/2016 da Comissédo de Diretrizes do Ensino,
Pesquisa e Extensao,

RESOLVE

ESTABELECER AS SEGUINTES NORMAS DO PROGRAMA DE ESTAGIO NAO
OBRIGATORIO NA UFRGS:

Art. 1° A presente Regulamentacédo fixa as diretrizes e normas basicas
para os Estagios Nao Obrigatérios, destinados a estudantes regularmente
matriculados na Universidade Federal do Rio Grande do Sul, no ensino de
graduacéo, doravante denominados Estagiarios.

Art. 2° O estagio nao obrigatorio é aquele desenvolvido como atividade
opcional, que deve ser prevista no projeto pedagégico do curso.

§1° O estagio faz parte do projeto pedagogico, além de integrar o itinerario
formativo do estudante.

§2° O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do
estudante para a vida cidada e para o trabalho.

8§3° As atividades desenvolvidas pelo Estagiario deverdao ter,
obrigatoriamente, correlacdo com a area de estudos do Curso em que o
Estagiario estiver regularmente matriculado.

§4° A carga horaria de estagios nao obrigatérios realizados pelo estudante
podera ser registrada em seu curriculo na forma de atividades complementares.

Art. 3° Para a caracterizacao e definicdo do estagio de que trata esta
Regulamentacdo, é obrigatéria a existéncia de um instrumento juridico, na
modalidade de Convénio, entre a UFRGS e entes publicos e privados, no qual
devem estar acordadas todas as condigdes do estagio.

Art. 4° Considera-se Parte Concedente do Estagio as pessoas juridicas de
direito privado e os oOrgaos da administracdo publica direta, autarquica e
fundacional de qualquer dos Poderes da Uniéo, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente
registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizagao profissional.
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§1° A Parte Concedente do Estagio devera possuir, em seu quadro de
pessoal, profissional com formacdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, que atuara como supervisor
do Estagiario durante o periodo integral de realizacdo do estagio.

§2° A Parte Concedente do Estagio, durante o periodo de realizacao do
estagio, comprometer-se-a em segurar o Estagiario contra acidentes pessoais,
arcando com todas as despesas necessarias.

Art. 5° Para realizar estagio ndo obrigatério o estudante deve atender os
seguintes requisitos:

I — estar regularmente matriculado;

Il — possuir, a partir da segunda matricula, taxa de integralizacao (nimero
de créditos obtidos/numero de matriculas no curso) igual ou superior a 50% da
Taxa de Integralizacdo Média (TIM) do respectivo Curso;

III - ndo apresentar, no periodo letivo imediatamente anterior aquele em
que houver o pedido de concessédo ou renovagao do estagio, reprovacao por falta
de frequéncia (FF) em mais de 25% das atividades de ensino em que esteve
matriculado;

IV — ter plano de atividades, com concordancia do professor orientador,
aprovado pela COMGRAD;

V - atender aos requisitos estipulados em resolugdo pela COMGRAD,
conforme previsto no Art 13.

§1° A critério da COMGRAD, podera ser concedida, ao aluno que possuir
taxa de integralizacao inferior a 50% da Taxa de Integralizacao Média (TIM) do
seu curso, em carater excepcional, autorizacdo para realizacdao de
estagio, mediante apresentacao e cumprimento de plano de recuperacao da TIM,
firmado entre aluno e COMGRAD.

§2° Podera ser concedida autorizagdo para realizacdo de estagio ao
estudante regularmente vinculado a UFRGS como Discente em Mobilidade
Académica cujo plano de estudos, aprovado por sua instituicdo de origem e por
sua COMGRAD de referéncia, preveja o estagio nédo obrigatorio como atividade a
ser desenvolvida no ambito da mobilidade académica nacional ou internacional.

Art. 6° O Termo de Compromisso € o instrumento juridico que habilitara o
estudante ao estagio, regulando os direitos e os deveres do Estagiario durante a
vigéncia do estagio.

§1° O Termo de Compromisso devera ser assinado pelo representante legal
da UFRGS, pelo representante legal da Parte Concedente e pelo Estagiario.

§2° No Termo de Compromisso deverao constar, obrigatoriamente, o plano
de atividades a serem desempenhadas pelo Estagiario, a indicacdo de um
profissional que o supervisionara durante a realiza¢do do estagio e a indicacdo
de um professor orientador, bem como todas as condi¢cdes de desenvolvimento
do estagio.

D

/f;

(//,_ '
-

¥
4

&



UFRGS CEPE

UNTVERSIDADE FEDERAL
DA RIO GRANDE DO SUL

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao

wiLiesle

..Res. 40/2016 fl. 3

Art. 7° O estagiario recebera bolsa ou outra forma de contraprestacdo que
venha a ser acordada, sendo compulséria a sua concessdo, bem como a do
auxilio-transporte.

Art. 8° A carga horaria a ser cumprida pelo Estagiario devera limitar-se a,
no maximo, 30 (trinta) horas semanais e ser compativel com o horario do seu
curso.

Art. 9° O periodo de estagio sera de até 6 (seis) meses, podendo ser
renovado, na mesma Parte Concedente, por no maximo mais trés periodos, nao
podendo ultrapassar o total de 24 (vinte e quatro) meses, exceto quando se
tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Paragrafo unico - Os requisitos para autorizacdo da renovagéo de estagio
seguem o disposto no Artigo 5° desta Resolucao.

Art. 10 Sera permitido ao aluno acumular estagio nao obrigatoério e bolsas
ou auxilios financeiros que nao demandam contrapartida de carga horaria além
das atividades curriculares do estudante.

Art. 11 Sera possivel ao aluno acumular estagio nao obrigatério e bolsas
que exigem contrapartida de carga horaria além das atividades curriculares do
estudante desde que autorizado pela COMGRAD e pelo 6rgao concedente da
bolsa, seguindo seu regramento especifico.

Art. 12 A realizacao de estagio nao acarretarda vinculo empregaticio de
qualquer natureza, conforme estabelecido na legislacao vigente.

Art. 13 As Comissoes de Graduacao deverdao, através de resolucao,
estabelecer regulamentacgao propria, observada a legislacao vigente.

§1° Os requisitos estabelecidos pelas Comissdes de Graduacdo em suas
resolugoes deverao ser fundamentados e justificados a luz do Projeto Pedagogico
do Curso.

§2° As resolugoes das Comissoes de Graduacdao deverdo ser aprovadas
pela Camara de Graduacao.

Art. 14 Casos omissos serdo resolvidos pelas Comissées de Graduacao.

Art. 15 Da decisao sobre o pedido de autorizacdo para realizacdo ou
renovacao de estagio ndo obrigatério, o discente podera interpor recurso a
Camara de Graduacao.

Art. 16 Esta regulamentacédo entra em vigor em 180 (cento e oitenta) dias

a partir da data de sua aprovagao, prazo que as Comissdes de Graduacao terao
para cumprir o estabelecido no Art. 13.
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Art. 17 A partir da entrada em vigor desta Resolucido, revogam-se a
Resolucao n°® 29/2009 do CEPE e demais disposi¢cdes em contrario.

Porto Alegre, 26 de outubro de 2016.

RUI VICENTE OPPERMANN,
Reitor.



